
VASTUULLISUUS

Atria Capital Markets Day 2024
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• Ilmasto: SBTi sitoumus
• Scope 1 & 2

• Scope 3

• Ympäristölaskurit

• Vastuullisuusindeksi

• Ruoka
• Antibioottivapaa tuotanto

• Eläinten rehu

• Hiilijalanjälki

• Ihmiset
• Työtapaturmat

• Monimuotoinen ja yhdenvertainen Atria

• Vastuullisuuden kaupallistaminen

• Raportointi

Vastuullisuuden 
painopisteet
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Välitämme ympäristöstä ja 

sitoudumme vähentämään 

ympäristövaikutuksia ruokaketjun 

jokaisessa vaiheessa. Hiilineutraali 

ruokaketju on tärkein tavoitteemme.

• ILMASTO: Vähennämme päästöjä koko 

ketjussamme 

• ENERGIARATKAISUT

• ENERGIATEHOKKUUS: Parannamme

energiatehokkuutta

• PAKKAUKSET: Kehitämme 

pakkausratkaisuja

• VESI: Tunnistamme ketjumme vesiriskit

• HÄVIKKI: Pienennämme hävikkiä

• BIODIVERSITEETTI: Edistämme luonnon 

monimuotoisuutta tukevia ratkaisuja

MAAPALLO
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Scope 1 and 2

Target -25 % 2016-2025

SBTi target 2020-2030
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Ympäristölaskurit
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SBT FLAG
MAAPALLO
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ANTIBIOOTTIEN KÄYTTÖ ERITTÄIN VÄHÄISTÄ 
SUOMESSA

Suomessa antibiootteja käytetään 

vain diagnoosin perusteella. 

todettuun tarpeeseen, eläinlääkärin 

määräyksellä

Atrian kana on täysin 

antibioottivapaata.

https://www.atria.fi/antibioottivapaa/

Atria Perhetilan possutuotteet 

antibioottivapaita.

https://www.atria.fi/antibioottivapaa/
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MITÄ ELÄIMET SYÖVÄT ATRIAN PERHETILOILLA?



HIILIJALANJÄLKI



• REILU TYÖSUHDE JA IHMISOIKEUDET: Takaamme 

reilun työsuhteen

• TYÖNTEKIJÖIDEN TERVEYS JA TURVALLISUUS: 

Tuemme henkilöstön hyvinvointia ja tarjoamme turvallisen 

työympäristön

• OSAAMISEN KEHITTÄMINEN:

Huolehdimme henkilöstömme osaamisen kehittämisestä

• RAVITSEMUS: Tuotamme turvallista ja ravitsevaa ruokaa

• RUOKAILO: Tarjoamme hyvää ruokaa kaikkiin hetkiin

VÄLITÄMME IHMISTEN 

HYVINVOINNISTA JA OLEMME 

SITOUTUNEET EDISTÄMÄÄN 

HYVÄÄ ELÄMÄÄ. 

TARJOAMME KESTÄVÄSTI 

TUOTETTUA, MAISTUVAA JA 

TERVEELLISTÄ RUOKAA 

KAIKKIIN RUOKAHETKIIN.

IHMISET



13

reilu työsuhde 

työturvallisuus ja työkykyisyys

osaamisen kehittäminen

tasa-arvoisuus ja syrjimättömyys 

kiusaamisen ja häirinnän ehkäisy 

yhdistymisvapaus 

lapsityön ja pakkotyön estäminen

ATRIAN HENKILÖSTÖVASTUUN 

KESKEISET TEEMAT
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KONSERNIN TAPATURMATAAJUUS
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VASTUULLISUUDEN KAUPALLISTAMINEN

- Brändin arvon lisääminen

- Markkina-asema, markkinaosuuden nosto

- Volyymin nosto

- Lisäarvoa tuovien konseptien 

kehittäminen ja hinnoittelu



RAPORTOINTI



VASTUULLISUUDEN TODENTAMINEN



VASTUULLINEN ATRIA, 
RAPORTOINTI

• CSRD, raportointi

• CSDDD, asianmukainen

huolellisuus
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KIITOS!
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